W W OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM EM CONTEXTO DETRABALHO EM SOLDADURA

Para quem:

Formandos Centros de Formacao Empresas
de Soldadura interessadas

Impacto:

Formandos:
Competéncias praticas de acordo com os desafios do mercado;

o

Empresas:
Poupar tempo a qualificar e contratar colaboradores que
vao ao encontro das suas necessidades especificas;

o

Centros de Formacao de Soldadura:
Aumentar o nimero de formandos interessados na qualificacdo;
Aumentar a motivagao do formando;

o,

Nivel Europeu :
Reforcar a garantia de qualidade .

Paises envolvidos : [=];

EWF') : lDVIIIA @

2]

T
0 o o

woweldingproject.eu
Co-funded by the
Erasmus+ Programme  This project has been funded with support from the European Commission. This publication reflects the views only of the author, and the Commission
of the European Union  cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein. 585214-EPP-1-2017-BE-EPPKA3-VET-APPREN



OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM EM CONTEXTO DE TRABALHO EM SOLDADURA

woweldingproject.eu

WOW Como é aprender em
contexto real de trabalho?

03220

Um esquema para a formacao de soldadura na empresa aplicado as qualificagdes de
Técnico de Soldadora Europeu (EWP) e Especialista de Soldadura Europeu (EWS)

Atividades & Resultados:

1 Atividade de capacitagao para:

Formandos, representantes de centros de formagdo & empresas

Capacity Building

1 Platforma para:

. Apoiar a avaliacdo continua e final do formando;
Avaliar a sustentabilidade da parceria entre a empresa e centro de formagao

N

1 Diretiva em:

Normas de garantia da qualidade para aprendizagens
em contexto de trabalho em soldadura

A

5 atividades piloto / 5 mesas redondas por pais
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